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METODOLOGIE DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
din cadrul Universitatii ,,Apollonia” din Iasi

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice se efectueazi conform
prevederilor:

- Legii invatiméntului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotaririi de Guvern nr. 1.339/29.12.2023 privind Metodologia-cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatimantul superior;

- Ordinului ministrului educatiei nationale si a cercetiirii stiintifice nr. 6129/2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din invatimantul superior, a gradelor profesionale de cercetare si dezvoltare, a calititii de
conducitor de doctorat i a atestatului de abilitare;

- Legii nr. 53/2003 (Codul muncii), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Cartei Universititii ,,Apollonia” din Iasi.

Art. 1 (1) Universitatea ,,Apollonia” din Iasi (denumita in continuare ,,UAI”) poate si
organizeze concurs public pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post didactic sau de
cercetare numai dupa publicarea de catre Ministerul Educatiei a postului scos la concurs, in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a I1I-a.

(2) La concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pot participa cetiteni
romdni ori strdini, fard nici o discriminare, in conditiile legii.

Art. 2. (1) Prezenta metodologie prevede cerinte minime de ocupare a posturilor didactice si
de cercetare vacante din UAI, in conformitate cu standardele minimale aprobate prin ordin de
ministru, potrivit prevederilor art. 156 din Legea invatdméantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile ulterioare.

(2) Standardele aferente functiilor didactice si de cercetare previzute la art. 200 din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, sunt cerinte minime si obligatorii
pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor respective si sunt denumite in continuare
standardele UAL

(3) UAI poate stabili standarde minimale suplimentare de prezentare la concurs, in plus fati de
standardele minimale stabilite in conformitate cu prevederile art. 156 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare.
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CAPITOLUL I1

Conditii minimale de ocupare a functiilor didactice si de cercetare vacante din UAI

Art. 3. (1) In UALI, functiile didactice sunt:
a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucriri universitar;
c¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar.

Art. 4. In UAL, functiile de cercetare sunt:
a) asistent de cercetare;

b) cercetitor stiintific - CS;

c) cercetdtor stiintific gradul (CS III);

d) cercetator stiintific gradul (CS II);

e) cercetdtor stiintific gradul (CS I).

(2) Echivalenta functiilor din cercetare cu functiile didactice opereaza in ambele sensuri,
numai cu aprobarea senatului universitar, si este urmitoarea:

a) cercetitor stiinfific se echivaleazd cu asistent universitar, pentru persoanele care detin o
diploma de doctor;

b) cercetétor stiintific gradul III se echivaleazi cu lector universitar/sef de lucriri;
¢) cercetator stiingific gradul II se echivaleaza cu conferentiar universitar;
d) cercetator stiintific gradul I se echivaleaza cu profesor universitar.

(3) In UAI, suplimentar fata de alte conditii stabilite de lege, functia de asistent de cercetare
stiintificd poate fi ocupatd numai de persoane care sunt studenti-doctoranzi sau care detin diploma de
doctor.
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(4) In UAL suplimentar fat3 de alte conditii stabilite de lege, functiile de cercetator stiintific
CS, CS III, CS 1T si CS I pot fi ocupate numai de persoane care defin diploma de doctor.

(5) Conditiile minimale pentru inscrierea la ocuparea unui post de cercetare vacant sunt
stabilite de catre UAIL in functie de specificul postului si in relatie cu standardele mentionate la
~art. 156 alin. (2) din Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ultcitoare si ale
prevederilor Legii nr. 319/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, dupi caz.

(6) UAI are obligatia sd publice toate posturile scoase la concurs, insotite de programa
aferenta concursului, cu cel putin doua luni inainte de concurs. Publicarea posturilor scoase la concurs
se face cel putin pe site-ul web propriu si pe un site web specializat, administrat de Ministerul
Educatiei.

(7) Se interzice ocuparea concomitentd de catre sofi, afini si rude pani la gradul al ITl-lea
inclusiv a functiilor prin care fiecare se afla fata de celilalt intr-o pozitie directd de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionald, la orice nivel, in aceeasi institutiec de invitamant
superior.

(8) Incilcarea prevederilor alin. (2) si (3) duce la invalidarea concursului si la sanctionarea
celor vinovati pe baza prevederilor prezentei metodologii.

(9) Nu pot ocupa o functie didactica in invatamaéntul superior persoanele condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(10) In vederea ocuparii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea acestuia, personalul
didactic din invafiméntul superior parcurge un program universitar de formare psihopedagogica
pentru invataimantul superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT.

(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (7), in vederea ocuparii unui post didactic in
institutiile de invatdmant superior, se pot inscrie la concurs si absolventi ai unui program de formare
psihopedagogicé corespunzitor unui numar de 60 de credite de studii transferabile ECTS/SECT.

Art. 5. (1) Conditiile minimale pentru ocuparea functiei didactice de asistent
universitar/asistent cercetare/cercetitor stiintific - CS sunt urmitoarele:

a) detinerea diplomei de doctor (pentru functiile didactice de asistent universitar, asistent
cercetare si cercetétor stiintific, dupa caz) sau sa fie inmatriculati la un program de
studii doctorale (pentru functiile didactice de asistent universitar si asistent
cercetare, dupd caz), fird depdsirea perioadei maxime de studii, care include
prelungirile admisibile conform legii, in domeniul postului scos la concurs sau in
domenii apropiate specificului activitatilor din post;

b) minimum 1 lucrare ISI sau 2 lucrdri BDI, in extenso, ca prim autor, in reviste din
domeniul postului pentru care candideazi. TR A,
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(2) Conditiile minimale pentru ocuparea functiei didactice de lector universitar/sef de
lucriri universitar/cercetitor stiintific gradul III (CS III) sunt urmitoarele:

a) detinerea diplomei de doctor, in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate;

b) minimw.,' 3 lucrari ISI sau 6 lucrdri BDI, ca prim autor, in reviste din domeniul postului
pentru care candideaza, de la ultima promovare.

(3) Conditiile pentru ocuparea functiei didactice de conferentiar universitar/cercetitor
stiintific gradul I (CS II) sunt urmitoarele:

a) detinerea diplomei de doctor, in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru acceptarea participirii la concursurile
pentru conferirea titlurilor stiintifice §i didactice, specifice functiei didactice de conferentiar
universitar/cercetdtor stiintific grad II, aprobate prin OMENCS Nr. 6129/2016, corespunzitor
domeniului postului [comisiei CNATDCU corespunzitoare] eliminatorii la inscrierea la concurs.

(4) Conditiile pentru ocuparea functiei didactice de profesor universitar/cercetiitor stiintific
gradul I (CS 1) sunt urmétoarele:

a) detinerea diplomei de doctor, in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate;
b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru acceptarea participarii la concursurile
pentru conferirea titlurilor stiintifice si didactice, specifice functiei didactice de profesor
universitar/cercetdtor stiintific grad I, aprobate prin OMENCS Nr. 6129/2016, corespunzitor
domeniului postului [comisiei CNATDCU corespunzitoare] eliminatorii la inscrierea la concurs.

(5) Candidatii la concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar la Facultatea de
Mediciné trebuie sd aibd cel putin titlul de medic rezident/medic stomatolog rezident. Fac exceptie
posturile de la disciplinele care nu au corespondent in refeaua Ministerului Sanatitii si cele de la
disciplinele preclinice.

(6) Candidatii la concursul pentru ocuparea posturilor de sef de lucriri la Facultatea de
Medicina trebuie s aibd si titlul de medic specialist/medic stomatolog specialist, iar candidatii la
concursul pentru ocuparea posturilor de conferentiar sau de profesor universitar la Facultatea de
Medicina trebuie sd aiba si titlul de medic primar/medic stomatolog primar. Fac exceptie posturile de
la disciplinele care nu au corespondent in refeaua Ministerului Sanatatii si cele de la disciplinele
preclinice.
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CAPITOLUL III
Organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor didactice si de

cercetare vacante din UAI

Art. 6. (1) UAI poate sd orgwiizeze concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de
cercetare numai daci acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant daca este prevazut astfel in statul de functii, intocmit anual,
sau daca este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteaza printr-una dintre urméitoarele modalititi:
a) prin incetarea contractului de munci, conform legii;

b) prin transferul persoanei care ocupd postul, pe un alt post din cadrul UAL ca urmare a
castigdrii unui concurs sau in urma promovirii in cariera didactica, in conditiile legii.

(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post
ocupat intr-un post de rang superior.

Art. 7. (1) UAI poate si organizeze concurs pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a unui
post didactic sau de cercetare, numai dupa publicarea de citre Ministerul Educatiei, a postului scos la
concurs, in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a I1I-a.

(2) In vederea publicirii in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a I1I-a, UAI transmite
Ministerului Educatiei, urmatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnati de rectorul
institutiei de Invatimant superior si stampilati;

b) extrasul din statul de functii care confine posturile scoase la concurs, semnat de rector,
decan si directorul de departament sau conducitorul scolii doctorale;

¢) in cazul posturilor didactice, declaratia pe propria rispundere a rectorului institutiei de
invatamant superior care atestd ci toate posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au in
structurd numai discipline din planurile de invatamant ale specializarilor/programelor de studii legal
infiintate, inclusiv ca forma de invatdmant si localitate de desfisurare;

d) metodologia proprie.
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(3) Transmiterea cdtre Ministerului Educatiei a solicitarii privind publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a postului scos la concurs, se realizeazi in cel mult 30 de zile
lucratoare de la inceperea fiecirui semestru al anului universitar.

(4) Ministerul Educatiei verifica documentatia transmisa si structura posturilor, in raport cu
prevederile legale in vigoare si o transmite la Monitorul Uricial al Romaniei, in vederea publicarii
posturilor propuse de citre UAIL

(5) Declansarea procedurilor de concurs poate fi demarati doar dupa publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a III-a, a postului scos la concurs. Prima proba de concurs trebuie si fie
programata la cel putin doua luni dupa aparitia anuntului in Monitorul Oficial.

(6) Perioada de inscriere la concurs incepe cu ziua publicarii anuntului in Monitorul Oficial al
Romaéniei, partea a Ill-a si se incheie cu 15 zile lucritoare inaintea desfisurarii primei probe de
concurs.

(7) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului sau conducitorul scolii doctorale in structura ciruia se afla postul, prin referat avizat
de consiliul departamentului sau de consiliul scolii doctorale si de consiliul facultitii.

(8) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este avizati de consiliul facultitii,
aprobatd de decan si fnaintatd consiliului de administratie al institutiei de invatimant superior in
vederea aprobdrii conform art. 139 lit. d) din Legea invifimantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile ulterioare.

(9) Anunturile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare vacante din
IIS se publicd, inclusiv:

a) la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al institutiei de invitimant superior;

b) pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei, numitd pagina web a
concursului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante in inviimantul superior;

(10) Pe platforma administratd de catre Ministerul Educatiei, dedicata publicarii posturilor
didactice si de cercetare vacante din UALI, se vor publica urmatoarele informatii:

a) descrierea pe scurt, a postului scos la concurs;

b) norma didacticd si tipurile de activititi incluse In norma didactica, in cazul posturilor
didactice, respectiv norma de cercetare, in cazul posturilor de cercetare. Alte atributii specifice
postului scos la concurs;

¢) salariul minim de incadrare corespunzitor postului scos la concurs;
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d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs; *
g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs;
h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(11) Anunfurile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetitor stiintific gradul II si cercetator stiingific gradul I vor fi publicate si in limba engleza.

Art. 8. (1) Pe site-ul web al UAI vor fi publicate, cel mai tirziu in termen de 5 zile lucratoare,
dupa incheierea perioadei de inscriere, cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal conform
Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), pentru fiecare candidat,
informatii dupa cum urmeazai:

a) Curriculum vitae;
b) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor;
c¢) Lista completa de lucriri.

(2) Aceleasi date sunt incarcate de citre UAI si pe pagina web a concursului, administrati de
Ministerul Educatiei.

Art. 9. (1) Se consideri a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

¢) sunt implicati in decizii de evaluare profesionala sau administrativi in cadrul concursului;
d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care se afld intr-una din situatiile
descrise de art. 201, alin (4) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile

ulterioare.
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(3) In situatia in care, in urma castigarii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe
persoane din UAI urmeaza si se afle intr-o situatie de conflict de interese conform prevederilor art. 4
alin (7) din prezenta metodologie, numirea pe post si acordarea titlului universitar de citre institutia
de inva{amént superior sau a gradului profesional de cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupi
solutionarea conflictului de interese. Modalitatea de solutionare a conflictului de interese se comunici
Ministeruitii Educatiei, in termen de doua zile lucritoare de la solutionare. o

ITI. 1. Inscrierea la concurs

Art. 10. (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de
cercetare candidatul intocmeste un dosar, in format tiparit, care contine, cel putin, urmitoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat (Anexa nr. 2);

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atit din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activititilor de cercetare
stiintifica; propunerea se redacteazd de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;
d) lista de lucrari ale candidatului in format tipérit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor UAI in cazul inscrierii la concurs pentru postul
didactic de asistent universitar/asistent cercetare/cercetitor stiinfific (Anexa nr. 3, Anexa nr. 4),
respectiv sef de lucrari/lector universitar/cercetator stiintific gradul III (Anexa nr. 5, Anexa nr. 6).
Standardele institutiei de invatamant superior nu pot deroga de la standardele minimale nationale,
prevazute la art. 156, alin (1) din Legea invatiméntului superior nr. 199/2023, cu modificarile
ulterioare. Fisa de verificare este completati si semnata de catre candidat.

in cazul inscrierii la concurs pentru postul de conferentiar universitar/cercetitor stiintific
gradul II, respectiv profesor universitar/cercetitor stiintific gradul I, candidatul va completa si semna
»Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale”, aprobati prin OMENCS Nr.
6129/2016.

f) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia conform cu originalul a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania,
copie conform cu originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;

g) rezumatul in limba romana si intr-o limba de circulatie internationali a tezei de doctorat, pe
maximum o pagind pentru fiecare limba;
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h) declaratie pe propria raspundere a candidatului privind conflictul de interese si
incompatibilititi (Anexa nr. 7) previzute de Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu
modificérile ulterioare;

i) declaratie pe proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate la dosarul de
inscriere (Anexa nr. 8);

J) declaratie pe proprie raspundere ci nici una dintre lucrérile publicate de candidat nu contin
elemente de plagiat (Anexa nr. 9);

k) declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
(Anexa nr. 10);

1) in cazurile prevazute la art. 4 alin. (5) si (6), din prezenta metodologie, copii conforme cu
originalul, care atesta detinerea titlurilor medicale respective;

m) copii ale altor diplome care atesti studiile candidatului;

n) copia carfii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cirtii de identitate
ori pasaportului

0) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de cisatorie sau dovada schimbarii numelui;

p) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii

q) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar /CSII, respectiv profesor universitar/
CS I: 3 scrisori de recomandare;

1) certificat de cazier judiciar;
s) certificat de integritate comportamental;

s) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sanatétii;

t) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

(2) Curriculum vitae al candidatului trebuie s includa:
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a) informatii despre studiile efectuate §i diplomele obtinute;
b) informatii despre experienta profesionali si locurile de munci relevante ocupate anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care ex:sid astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

(3) Institufia de invafiméant superior va specifica reglementirile care se aplicd lucrarilor
candidatului care nu sunt disponibile in format electronic.

(4) Documentele mentionate la alin. (1) se vor depune atat in format letric, cat si pe suport
electronic.

(5) Dosarul de concurs este constituit de candidat §i se depune la adresa UAI specificati pe
pagina web a concursului, direct sau prin intermediul serviciilor de curierat care permit confirmarea
primirii, ori electronic la adresa de mail specificati pe pagina web a concursului cu confirmare de
primire.

(6) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepand cu data
inchiderii procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tirziu de 5 zile lucritoare
inaintea desfagurarii primei probe a concursului.

Art. 11. Dosarul de concurs va contine lucrarile, articolele/studiile, publicatiile realizate de
candidat, relevante in domeniul disciplinelor postului si lista acestora va fi structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
domeniul disciplinelor postului pentru care candideazi;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industrial;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

f) publicafii in extenso, aparute in lucrdri ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;
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g) alte lucriri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 12. (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetitor stiintific gradul II
trebuie sa includa in dosarul de concurs cel pufin trei scrisori de recomandare ale unor personalititi
din domeniul respectiv, din tard sau din striinitate, exterioare institutiei de invatdimant superior al
cdrei post este scos la concurs, care au acceptat si elaboreze scrisori'de recomandare referitoare la
calitdtile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I trebuie si
includd in dosarul de concurs cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalititi din
domeniul respectiv din striinatate, care au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare referitoare la
calitifile profesionale ale candidatului.

(3) In cazul domeniilor stiinifice cu specific roménesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I pot proveni si din partea
unor personalitdti din domeniul respectiv din Romania, exterioare institutiei de invitimant superior al
cérei post este scos la concurs.

Art. 13. (1) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs, este
certificatd prin avizul departamentului juridic al UAL

(2) Avizul juridic este emis dupa rezolutia comisiei stiintifice privind verificarea informatiilor
din fisa de verificare a indeplinirii standardelor institutiei de invitimant superior, previzuti la art. 10,
alin (1) lit. €). Comisia stiintifica este numita prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de
administratie al UAIL

II1. 2. Desfasurarea concursului

Art. 14. (1) Concursurile se deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de
inscriere.

(2) Concursul constd in evaluarea activitatii stiinfifice si competentelor didactice ale
candidatilor pentru posturile didactice si respectiv, in evaluarea activitatii stiintifice si a competentelor
privind cercetarea ale candidatilor pentru posturile de cercetare.

Art. 15. (1) Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs si au
primit avizul juridic favorabil, vor fi invitati de la sustinerea probelor de concurs. Pe pagina web a
UAI sunt anuntate: ziua, ora si locul desfasurarii probelor de concurs.

(2) Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmitoarelor criterii:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului, in relatie cu domeniul
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disciplinelor postului pentru care candideazi;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori:

¢) competentele didactice ale candidatului, in cazul functiilor didactice;

b B L1 T

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic
sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipi si eficienta colaboririlor stiintifice ale acestuia,
in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institufii decét institutia organizatoare de
concurs.

(3) In situatia in care postul vizat este de asistent/sef de lucrari/ lector, comisia de concurs are
obligatia de a verifica si constata, din punct de vedere al relevantei didactice si stiintifice, indeplinirea
standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de senatul universitar,
conform legii.

4) In situatia in care postul vizat este de conferentiar/profesor, comisia de concurs are
obligatia de a verifica si constata indeplinirea, din punct de vedere al relevantei didactice si stiintifice,
de cétre candidat a standardelor institutiei de invatimant superior. Standardele UAI nu pot deroga de
la standardele minimale nationale minimale nationale, prevazute la art. 156, alin (1) din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare.

(5) In situatia in care postul vizat este de cercetare, comisia de concurs are obligatia de a
verifica §i constata indeplinirea de citre candidat a standardelor minimale nationale pentru conferirea
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, previzute la art. 156 alin. (2) din Legea invatimantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare;

A. Desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de asistent universitar/

asistent de cercetare/ cercetiitor stiintific — CS

Art. 16. Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar se va organiza la nivel de
departament. Concursul consta in urmatoarele probe:
a. analiza dosarului si interviul — 10%
b. proba scrisa — 30%
c. proba practica — 30%
d. proba didactica si prezentarea propunerii de dezvoltare a carierei — 30%.
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a) Fiecare membru al comisiei are obligatia de a analiza dosarul candidatului/candidatilor dupa ,,Fisa
de indicatori de evaluare” (Anexa nr. 1), completatd si semnata de fiecare candidat si de a completa o
fisa de evaluare privind indeplinirea/neindeplinirea standardelor minimale. Se acorda note de 1 la 10.
Membrii comisiei trebuie sa declare pe proprie raspundere ci au verificat indeplinirea standardelor
minime §i au acordat-un punctaj propriu pentru fiecare candidat. Interviul constd in aprecierea
profesionala a candidatului.

b) Proba scrisd - Ponderea notei probei este de 30% din nota finald. Proba dureazi 3 ore si se
sustine dupa cum urmeazi: candidatul (sau candidatul tras la sorti dacd sunt mai multi inscrisi) trage
la sorti, In prezenfa comisiei si a celorlalti candidati, 15 subiecte mari, din toate cele publicate.

- Candidatii se retrag, iar comisia pregateste pe loc, 15 subiecte mici.
- Teza se scrie numai pe foi de tezd de la decanat. Dupd incheierea tezei, presedintele comisiei
semneazd pe eticheta cu care este sigilati teza.

Fiecare subiect tratat de candidat va fi notat cu note de la 1 la 10 si va avea o noti egald cu
media aritmeticd a tuturor notelor. Presedintele semneaza pentru conformitatea transcrierii mediei si
parafeazi sau stampileazi. Inaintea primei probe a concursului, aceste instructiuni sunt aduse la
cunostinta candidatilor de catre presedintele comisiei.

¢) Proba practicd - Ponderea notei probei este de 30% din nota finali si consti in prezentarea
unui studiu de caz, simulare de caz sau din efectuarea unei tehnici de laborator, din tematica
disciplinelor pentru concurs. Tematica se transmite decanatului, se afiseaza la disciplinele care au
posturi in concurs si se publica pe site-ul web al UAI, odata cu tematica pentru proba scrisi. Tehnica
de laborator/studiul de caz se alege prin tragere la sorti. Daca sunt mai multi candidati, toti vor efectua
aceeasi probi. La un caz pot fi repartizati, prin tragere la sorti, 2-3 candidati. Se acorda note de la 1 la
10.

d) Proba didacticd si prezentarea propunerii de dezvoltare a carierei universitare - Ponderea

probei este de 30% din nota finald si testeaza aptitudinile didactice ale candidatilor si se desfisoari
astfel:
- Cu 48 de ore inaintea probei, candidatul (daci sunt mai multi inscrisi se desemneazi un candidat
prin tragere la sorti) trage la sorti in prezenta comisiei si a celorlalti candidati doua subiecte din
tematica disciplinei. Comisia de concurs stabileste data si ora de sustinere a probei didactice. Se
incheie un proces verbal care se ataseaza la dosar. In ziua probei, comisia de concurs defalci
subiectele In 4 subiecte mai mici care pot fi tratate in maximum 20 minute. Acelasi candidat care a
extras subiectele cu 48 ore in urma, trage la sorti unul din subiectele ce urmeazi a fi expuse. Daci
sunt mai mulfi candidati in concurs, toti vor prezenta acelasi subiect. Timpul maxim de expunere este
de 20 minute. Se acorda note de la 1 la 10. Media finala se calculeazi respectind procentajele de mai
sus §i este cuprinsa intre 1 si 10, cu doua zecimale fara rotunjire. Nota minima (media finald) pentru
reugita la concurs este 8. Daci la o proba candidatul a primit o notd (media per probi) sub nota 7, este
eliminat din concurs. Dupa incheierea unei etape/probe de concurs, rezultatul etapei/probei se
comunica candidatilor verbal si se afigseaza in acelasi loc unde au fost afisate subiectele de concurs.
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B. Desfisurarea concursului pentru ocuparea postului de sef de lucriiri /lector
universitar/ cercetitor stiintific gradul ITI (CS III)

Art. 17. Concursul pentru ocuparea postului de sef de lucriri/lector universitar/cercetitor
stiintific gradul IIT (CS III) se va organiza la nivel de departament. Concursul consti din
urmitoarele probe:

a. evaluarea dosarului candidatului/candidatilor pentru aprecierea activitifii didactice,

profesionale si stiintifice si interviul: 40%
sustinerea orala a propunerii de dezvoltare a carierei: 20%

c. prelegerea publica: 40%.

a. Evaluarea dosarului candidatului pentru aprecierea activitatii didactice, profesionale si stiintifice
este facuta individual de cétre fiecare membru al comisiei in parte pe baza analizei ,,Fisei de indicatori
de evaluare” (Amexa nr. 1), completatd si semnatd de fiecare candidat. Daca exista mai multi
candidati pe acelasi post, departajarea se realizeaza in functie de activitatea stiintifici prezentati in
grila de evaluare. Pe baza acestei analize, fiecare membru al comisiei intocmeste un raport de
apreciere al candidatului, mentiondnd nota acordata (cuprinsa intre 1 si 10). Interviul consti in
aprecierea profesionala a candidatului.

b. In cazul existentei mai multor candidati, acestia vor sustine propunerea de dezvoltare a carierei
universitare in ordine alfabetica. Proba este publica si se desfisoara in prezenta comisiei de concurs.
Niciun candidat nu poate asista la sustinerea publica a propunerii de dezvoltare a carierei didactice a
contracandidatilor. Prezentarea planului de dezvoltare a carierei universitare se realizeaza in
maximum 45 de minute, dar nu mai putin de 30 minute. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o
sesiune de intrebdri din partea membrilor comisiei si eventual a publicului. Se noteaza cu note de la 1
la 10.

c. Prelegerea publica se sustine in fata comisiei de concurs. Dupé proba de sustinere a propunerii
de dezvoltare a carierei universitare, comisia de concurs procedeazi la tragerea la sorti a temei
prelegerii publice. In fata comisiei, candidatul desemnat prin tragere la sorti (in cazul in care exista
mai multi candidati) trage la sorti doua teme din tematica anuntata inainte de concurs. Cele doua teme
se comunica tuturor candidatilor si se intocmeste un proces verbal. Dupa 48 de ore din acel moment,
candidatii vor sustine prelegerea publica in locul fixat de comisia de concurs.

Va fi informat Decanatul si se va afisa in locuri vizibile anuntul scris ce contine data si locul
sustinerii prelegerii publice a candidatilor inscrisi la concurs.

in ziua probei, in prezenta comisiei se trage la sorti un candidat (in cazul in care exista mai
multi candidati) care va extrage unul din cele doua subiecte selectate in urma cu 48 de ore. Candidatul
care a extras subiectul, este invitat primul in fata comisiei si are 10 minute pentru a pregiti expunerea.
Ceilalti candidati vor afla subiectul extras doar cind vor intra in sala de concurs. Durata prelegerii
publice este de 40 minute si niciun candidat nu poate asista la sustinerea prelegerii publice a
contracandidatilor.

Daca sunt mai mul{i candidati in concurs, se va trage la sorti ordinea in care candidatii isi vor
expune prelegerea, dar tofi concurentii vor prezenta acelasi subiect. Membrii- familiilor candidatilor nu

au acces in sala pe durata tuturor expunerilor.
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Fiecare membru al comisiei apreciazi cu note de la 1 la 10 fiecare proba de concurs iar media finala
se calculeaza ca media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei la proba
respectivd, cu doua zecimale fira rotunjire. Rezultatul probelor de concurs se comunica candidatilor
in maximum 24 de ore de la finalizarea fiecarei probe, rezultatele fiind afisate in acelasi loc unde au
fost afisate subiectele de concurs. Nu poate fi declarat admis un.candidat cu media sub 8.

B. Desfisurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de conferentiar si
profesor universitar/ cercetiitor stiintific gradul I, I (CS II, CS I)

Art. 18. Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar si profesor
universitar/ cercetitor stiintific gradul II, I (CS II, CS I) consti din urmitoarele probe:
a. Analiza dosarului si interviul: 50%
b. Sustinerea orald a propunerii de dezvoltare a carierei: 30%
c. Prelegere publica: 20%

a. Fiecare membru al comisiei de concurs are obligatia de a analiza dosarul candidatului pe baza ,,Fisei
de indicatori de evaluare” (Anexa nr. 1), completata si semnata de fiecare candidat, de a completa o
fisa de evaluare privind indeplinirea/neindeplinirea standardelor minimale si de a acorda o nota proprie
delalla10.

b. Candidatii fsi sustin propunerea de dezvoltare a carierei universitare in ordine alfabetica. Proba este
publica si se desfisoara in prezenta comisiei de concurs pe o durata cuprinsa intre 30 si 45 de minute.
Nici un candidat nu poate asista la sustinerea publica a propunerii de dezvoltare a carierei didactice a
contracandidatilor. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebiri din partea
comisiei.

¢. Dupd terminarea probei ,Propunerea de dezvoltare a carierei universitare”, se desemneazi un
candidat prin tragere la sorti iar acest candidat va extrage doua bilete din tematica de concurs. Cele
doua teme se comunica candidatilor si se intocmeste un proces verbal. Dupa 48 de ore, candidatii vor
sustine prelegerea publica in locul fixat de comisia de concurs. Data, ora si locul de desfisurare a
prelegerii publicii vor fi afisate la afigierul Facultitii/Universititii. In ziua, ora si locul stabilite se
procedeaza la tragerea la sorti a candidatului care va trage la sorti unul din cele doua bilete selectate cu
48 de ore inainte. Biletul rdméane secret. Candidatul care a extras biletul este invitat primul in fata
comisiei iar ceilalti candidati vor intra in ordine alfabetica. Nici un candidat nu poate asista la
sustinerea prelegerii publice a contracandidatilor. Primul candidat afla in fata comisiei subiectul
prelegerii si are la dispozitie 10 minute pentru a pregiti expunerea care trebuie sa nu depiseasca 40
minute. Se va proceda identic si cu ceilalti candidati care vor expune acelasi subiect ales initial prin
tragere la sorti.

Fiecare membru al comisiei va acorda note de la 1 la 10 iar aprecierea finala se face prin media
aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei cu doua zecimale fari rotunjire.

Rezultatul probelor de concurs se comunica candidatilor in maximum 24 de ore de la finalizarea
fiecirei probe, rezultatele fiind afisate in acelasi loc unde au fost afisate subiectele de concurs. Nu
poate fi declarat admis un candidat cu media sub 8.
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IIL 3. Constituirea si atributiile comisiei de concurs

Art. 19. (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs, pentru fiecare post scos la
concurs, se realizeazd dupd publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, a anuntului de scoatere la
concurs a postului; -

(2) Comisia de concurs este formata din 5 membri, incluzand presedintele acesteia, specialisti
in domeniul disciplinelor postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(3) In componenta comisiei de concurs sunt prevazuti si membri supleanti. In cazul
indisponibilitatii participarii unui membru la lucrarile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de
membrul supleant, numit dupd aceeasi proceduri ca si membrii comisiei.

(4) Consiliul departamentului in structura cdruia se afld postul face propuneri pentru
componenta nominald a comisiei de concurs.

(5) Pe baza propunerii mentionatd la alin. (4), decanul solicitd avizul consiliului facultatii
privind componenta nominala a comisiei de concurs.

(6) Componenta nominald a comisiei de concurs insotitd de avizul consiliului facultitii este
transmisa senatului universitar spre aprobare. In urma aprobirii de citre senatul universitar, comisia
de concurs este numita prin decizie a rectorului.

(7) In termen de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului decizia este transmisd
Ministerului Educaiei, iar componenta nominala a comisiei de concurs este publicati pe pagina web a
concursului. in cazul posturilor de conferenfiar universitar, profesor universitar, cercetitor stiintific
gradul II si cercetator stiintific gradul I, IIS va publica componen{a comisiei de concurs in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a III-a.

Art. 20. (1) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie
a comisiei este validd daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(2) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.
(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UAI din tard sau din striinatate.

(4) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul I sau cercetitor gtiintific gradul II, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din
afara UAI, din tard sau din striinitate.

(5) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba un titlu didactic sau de cercetare superior ori
cel putin egal cu cel al functiei didactice/de cercetare corespunzitoare postului scos la concurs sau,
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pentru membrii din strdindtate, si indeplineascd standardele UAI, corespunzitoare functiei
didactice/de cercetare corespunzatoare postului scos la concurs.

(6) Presedintele comisiei de concurs poate fi:
a) dircocorul departamentului in care se regiseste postul;
b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regiseste postul;

c¢) un cadru didactic titular in UAI specialist in domeniul disciplinelor postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului
facultatii, care organizeaza concursul.

II1. 4. Rezultatele concursului

Art. 21. (1) In urma finalizarii procesului de evaluare, comisia de concurs stabileste, pentru
fiecare post, ierarhia candidatilor i nominalizeazi candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea ierarhiei
candidatilor decisd de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este asumat prin semniturd de fiecare membru al comisiei de
concurs. Presedintele comisiei de concurs transmite raportul si documentatia aferentd decanului
facultatii.

(4) Raportul comisiei de concurs va cuprinde:

Componenta nominald a comisiei de concurs;

Candidatii inscrisi;

Punctajul obtinut de fiecare candidat;

Candidatul declarat admis de intreaga comisie, in functie de rezultatele obtinute.

B

(5) Raportul comisiei de concurs, dupa validarea acestuia in consiliul facultitii este inaintat, de
citre decanul facultatii, senatului universitar, spre aprobare.

(6) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie si
aproba sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilita de comisia de concurs nu
poate fi modificata de senatul universitar.

(7) Rezultatul concursului se publicd pe pagina web a concursului; in termen de doud zile
lucratoare de la finalizarea concursului.
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IIL. 5. Constituirea si atributiile comisiei de contestatii

Art. 22. (1) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurii de evaluare pe baza aspectelor mentionate la art. 16, alin. (2) si/sau nerespectarea
procedurilor privind organizarea si. desfagurarea concursului, candidatul poate formula contestatie in
termen de 3 zile lucritoare de la comunicarea rezultatului.

(2) Contestafia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura UAI si este inaintatd
comisiei de contestatii spre solutionare.

(3) Comisia de contestatii analizeazd aspectele sesizate de citre candidat prin contestatia
formulatd, pe care o rezolva in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia si cu privire la care
intocmeste un raport, inainte de publicarea rezultatelor concursului.

(4) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge
aceeasi proceduri ca la stabilirea componentei comisiei de concurs.

(5) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(6) In urma aprobdrii de cétre senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este
numitd prin decizie a rectorului si se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, odati cu publicarea
comisiei de concurs;

(7) Raportul comisiei de contestatii, dupd avizarea acestuia in consiliul facultitii si raportul
comisiei de concurs, sunt inaintate, de catre decanul facultatii, senatului universitar, spre aprobare.

II1. 6. Numirea pe post

Art. 23. (1) in urma aprobarii rezultatului concursului de citre senatul universitar, rectorul
emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar/gradului de cercetare aferent,
pentru candidatul castigator. Numirea pe post se face incepand cu semestrul urmitor celui in care s-a
desfasurat concursul.

(2) Deciziile de numire pe post si acordarea titlului universitar/gradului de cercetare aferent,
pentru candidatii castigatori, insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfisurarea
concursului/concursurilor din UAI, se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in format
electronic/pe suport electronic, cu adresa de inaintare citre CNATDCU, prin directia de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei.
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CAPITOLUL 1V
Dispozitii finale

Art. 24. In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat
cu respectarea integrald a procedurii de concurs, i Urmdatorul semestru sau in anul universitar
urmator, dupa caz.

Art. 25. (1) Rezultatul concursului se publicéd la sediul UAI, pe pagina web a UAI in
termen de doui zile lucrdtoare de la finalizarea concursului. Rezultatul concursului este incircat si pe
platforma electronica gestionatd de Ministerul Educatiei.

(2) UAI intocmeste anual, pand cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport sintetic, in
format electronic, cu privire la organizarea, desfdsurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare. Raportul este trimis, spre notificare citre CNATDCU, prin directia
de specialitate din Ministerul Educatiei.

Art. 26. (1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul rispund in fata
senatului universitar pentru buna desfdsurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare, in conditiile respectdrii normelor de calitate, de eticd si deontologie universitard si a
legislatiei in vigoare.

(2) In cazul constatarii nerespectarii prevederilor legale in procedura de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiuni previzute de lege, pe baza unui
raport intocmit de CNATDCU.

(3) In cazul in care instantele de judecatd constatd incilcarea procedurilor de desfisurare a
examenului de promovare din UAI concursul se anuleazi si se reia.

Prezenta metodologie a aprobati in sedinta de Senat din 08.02.2024.

3 any
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Anexa nr. 2

Nr: inregistrare UATL oo APROBAT
Rector,

DOAMNA RECTOR,

Subsempatul(a)...osinuennunrsanans e , nascut(a) la data de (ziua, luna,
DY s s SIOTTEAITHI A VTINT siisissins cisioiniiirthh bt s amackss consisns ns e sty e o Ao BRI
teleti e nnmasisiiiais absolvent(a) al Facultatii de .......ccccoveeeiiiiiiciieciccceceeee v
................................................................ I Te] 1 - T ORTOURUSR o ||
media......coceveeernreennnen. (gradul didactic sau de cercetare si locul de

.............................................................................................................................................................

vd rog sd binevoifi a-mi aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de

.......................................................................... pozitia disciplinele
............................................................................................................................. la  departamentul
.............................................................................. Paculten o nissa s e s s

Mentionez ca sunt doctor / doctorand din data de ..........ccccoevvenenee. , in domeniul de specialitate

..., lar la disciplinele

postului scos la concurs am obtinut urmétoarele note in timpul

.............................................................................................................................................................

Concursul a fost anuntat si publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a I1l-a, nr. din
si pe website-ul jobs.edu.ro.

Pata v Semnatura.......oceveeveeeeeeenneeennns

AVIZ JURIDIC

Data...cceereereenenee SEMNATUT Aurenrrnesrecenonens
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FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII

(ASISTENT UNIVERSITAR/ASISTENT CERCETARE/CERCETATOR STIINTIFIC)

CANDIDAT

Postul de , poz.

Departamentul

Facultatea

Conditii Indeplinire conditii
Adeverinta de doctorand nr. ........ din
............... emisi de
LI versitatea oo mrrmmsimssmisusmise
Doctor/Doctorand

.................... ,din .............emisa de
Universitatea ...ouovnmmeumris

D. Conditii medii minime, prin concurs a unui post

didactic titular in Universitatea Apollonia din Iasi: Media examenelor de diplomi........o........

8,00 — media examenelor de diploma (Licenti+Masterat)

C. Atestarea studiilor (diplomi + Foi Matricole) si a

altor realiziri profesionale

Diploma de licenta, in

domeniul..................

......................................................

Diplomai de studii aprofundate/masterat,
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Universitatea

srsevsere

Alte diplome

....................................

Alte acte de atestare a studiilor/

realizarilor profesionale

................ teesssssstsatsnntasrenarrrrrantnanane

Data, Candidat,
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STANDARDE MINIMALE, NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU iNSCRIERE LA CONCURS

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE

ASISTENT UNIVERSITAR/ASISTE!Z CERCETARE/CERCETATOR STIINTIFIC

Data

Detinerea diplomei de doctor sau inmatricularea la un program de studii doctorale in domeniul

postului scos la concurs sau in domenii apropiate’

Detinerea titlului de medic rezident sau al unui titlu medical superior la disciplinele de concurs cu
corespondent in Reteaua Sanitari, in specialitatea postului (Fac exceptie posturile de la disciplinele

care nu au corespondent in refeaua Ministerului Sanétatii si cele de la disciplinele preclinice)

Minimum 1 lucrare ISI sau 2 lucriri BDL, in extenso, ca prim autor, in reviste din domeniul
postului pentru care candideazi
1.

Nume, prenume si semnitura

' Denumire diploma, serie, numar

% Autor/autori, titlu articol, denumire revistd, volum, numdr, paginatie, factor de impact al revistei pentru anul publicérii

articolului, link.
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% Universitatea ”Apollonia® din Iasi
C

FISA DE VERIFICARE A iNDEPLINIRII STANDARDELOR UNIVERSITATII

(SEF LUCRARI / LECTOR UNIVERSITAR/CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL III)

i}

CANDIDAT
Postul » POZ.
Departamentul
Facultatea
Conditii indeplinire conditii
Diploma de Doctor in domeniul
.............................. , din data de
Doctor ‘
wissanscInisa de
VIR TVh ) 17 13
D. Conditii medii minime, prin concurs a unui post
didactic titular in Universitatea Apollonia: Media examenelor de diploma
8,00 — media examenelor de diplomi (Licentd+Masterat) Certificat medic specialist ...........cv....

Detinerea titlului de medic specialist (daca este cazul)

C. Atestarea studiilor (diplomi + Foi Matricole) si a

altor realiziri profesionale

Diploma de licenti, in

domeniul.............covenn.. ..

de

Diplomai de studii

aprofundate/Masterat,

Specializarea ......... ... J din
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Alte

...................................................

.........

Alte

Alte acte de atestare a

studiilor/realizirilor profesionale

......................... sessseesrnasarasansetennatn

Data,

Candidat,
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Anexa nr. 6

STANDARDE MINIMALE, NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU INSCRIERE LA CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
SEF LUCP ARI/LECTOR UNIVERSITAR/CERCETATOR STIINTIFIC GRADUL III (CS IIT)

¢ Detinerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate®

® Detinerea titlului de medic specialist sau al unui titlu medical superior la disciplinele de concurs
cu corespondent in Reteaua Sanitard, in specialitatea postului (Fac exceptie posturile de la

disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatitii si cele de la disciplinele preclinice)

e Minimum 3 lueriri ISI sau 6 lucriri BDI*, in extenso, ca prim autor, in reviste din domeniul
postului pentru care candideazi, de la ultima promovare
6.

10.

Data Nume, prenume si semnitura

3 Denumire diploma4, serie, numdr

* Autor/autori, titlu articol, denumire revista, volum, numar, paginatie, factor de impact al revistei pentru anul publicirii
articolului, link.
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Anexa nr. 7

DECLARATIE

pe propria raspundere a candic < ¢ului privind conflictul de interese si incompatibilitati

SubsemnNatul/SUDSEINNALA. ......cc.eiveeririeciiienreiee et ereeseesesaeseeseesessaseessssaseseeeseaseseens , candidat(d) la
pastal de ssoinaiisiss . s POZ. i , din cadrul  Departamentului
eeeetteeereseresraraarreaaabebaarbabana———arraan JUUUOUURURRIR cF:To141 | -1 1~ R , cunoscand

prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, am luat la cunostinti de continutul
art. 4 alin. (7), (8) si (9) din Metodologia de organizare si

desfisurare a concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul UAI
referitoare la conflictul de interese si incompatibilitati si declar prin prezenta, pe propria rispundere, ci
in situatia In care voi castiga concursul pentru ocuparea postului de ..............cooeviuenireeninineninnnn,

1) md aflu / nu mi aflu in conflict de interese/intr-o situatie de incompatibilitate

DDAtas cciiiiinmmenennes s

Numele, prenumele, semnitura
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Anexa nr. 8

Declaratie pe propria rispundere

privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosarul de inscriere

+

Subsemnatul/Subsemnata,................ e e aaaann e ,
domiciliat(d) in..........cceevennens 5 BUB evusessmmpmne s v R R N 1 R % . | P— i
S0 sessesn B 5ivens , judetul/sectorul ..............oocoiial , legitimat(a) cu B.L./C.1., seria .......... I
SR—————— s GNP v T T — ...., declar pe proprie rdspundere ca

informatiile prezentate in prezentul dosar de concurs sunt veridice si corespund in totalitate realititii.
intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind ci declaratiile inexacte sunt

pedepsite conform legii.

Data Semndtura,
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Anexa nr. 9

DECLARATIE
&
Subsemnatul R A S S avand functia
e rre e ————— 5 I e s e 1y dgentieat prn. Bl wemsansssnss

prin prezenta declar, pe propria rispundere, cd nici una dintre lucrarile publicate de mine (articole,
carti, publicate ca prim autor sau coautor / colaborator nominalizat ca autor al unui capitol de carte),
nu contin elemente de plagiat. Sunt de acord ca, in cazul dovedirii falsului in declaratii s fiu eliminat

din concurs si sa suport consecintele previzute de reglementirile universitare si legale in vigoare.

B 115 T ————— SEMNATUTA vvvvvereereerreereeereeereeeereeeneens
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Anexa nr. 10
Declaratie de consimtimant

privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

——
-

i
Sed?

Subsemanutul (A) v . K DA AT RS S , cod
RUEAEEE  FORI o e e R s e , hnascut (d) la data
................................................... in
localitatea. .. ..ottt . domiciliat (a) in
posesor al C.I. seria........ Bl st i mepmemrmnne ,eliberatd de ... , la
datade ................ , declar ci;

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Am fost informat (&) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (3) cd datele cu caracter personal urmeazi si fie prelucrate si stocate in cadrul
Universitatii Apollonia din Iasi doar in scopurile prevazute de legislatie in ceea ce priveste calitatea
mea de participant la concursurile organizate de aceasta.

Am fost informat (3) ca prelucrarea datelor mele este necesard in vederea indeplinirii obligatiilor
legale ce revin Universititii Apollonia din lasi, de a publica pe site-ul universitatii urmatoarele
informatii: nume, prenume, adresa de e-mail, telefon, liceul din care provin etc, rezultatele obtinute in
urma desfagurarii concursurilor, eventuale fotografii realizate in timpul desfisurarii concursului.

In conformitate cu Regulamentul EU 2016/679 (GDPR), termenii enuntati in cele ce urmeazi au
sensul definit de regulament si sunt folositi cu acest sens in cadrul prezentului document:

- Date cu caracter personal: inseamnd orice informatii privind o persoana fizicd identificata sau
identificabild; o persoand fizica identificabild este o persoand care poate fi identificats, direct sau
indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice,
proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

- Prelucrare: inseamnd orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter
personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fird utilizarea de mijloace
automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
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modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea
la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

In conformitate cu dispozitiile art. 15-22 din GDPR, subsemnatul/a
am fost informat cu privire atdt la drepturile mele, cat si asupra
’ uond1t1110r $i consecintelor exercitirii acestor drepturi si anume:

- Dreptul de acces la date, dreptul de a obtine o confirmare a datelor care imi sunt prelucrate, precum
si dreptul de acces la aceste date,

- Dreptul la rectificare, dreptul de a obtine rectificarea sau completarea datelor inexacte sau
incomplete

- Dreptul la stergerea datelor, dreptul de a obtine stergerea datelor cu caracter personal care vi
privesc, fara intdrzieri nejustificate, iar Universitatea Apollonia din Iasi are obligatia de a sterge aceste
date in conditiile respectdrii metodologiei de desfdsurare a concursurilor si a legislatiei in vigoare.
Exercitarea dreptului la stergerea datelor cu caracter personal trebuie sa fie ficuta astfel incat sa nu
afecteze conditiile de desfisurare a concursurilor, in caz contrar participantul isi asumi toate
consecintele ce decurg din exercitarea dreptului de stergere a datelor, inclusiv in anumite situatii
imposibilitatea participarii la concurs.

- Dreptul la restrictionarea prelucrarii in baza art. 18 GDPR aveti dreptul de a obtine din partea
noastra restrictionarea prelucrarii datelor dumneavoastra, cu conditia ca aceasta restrictionare si nu
afecteze conditiile de desfasurare a concursurilor

- Dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a primi datele dumneavoastri cu caracter personal, intr-
un format structurat, utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si de a transmite aceste date
altui operator, in anumite conditii

- Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automats, inclusiv crearea
de profiluri;

- Dreptul de a depune o plangere in baza art. 77 GDPR in fata Autorititii Nationale de Supraveghere a
Prelucririi Datelor cu Caracter Personal;

- Dreptul de a-mi retrage consimtdméntul in orice moment, asumandu-mi in acest caz toate
consecintele si fard a afecta legalitatea prelucrarii datelor cu caracter personal efectuate de UAI pe
baza consimtdmantului, inainte de retragerea acestuia.

In consecintd, imi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter
personal in cadrul Universitatii Apollonia din Iasi.

Data.....cocooviiiiiniiiiii Semnatura.....oooeevreiieeeeeiinnennns
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